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Claude 4.6 para la productividad empresarial

Razonamiento avanzado, proyectos y automatizacion con la IA de Anthropic

Presentacion

En el dindmico ecosistema de la Inteligencia Artificial generativa, Claude 4.6 de Anthropic se ha posicionado como
el modelo lider en razonamiento complejo, seguridad y precisidn técnica. A diferencia de otros asistentes, Claude
destaca por su capacidad de procesar volimenes masivos de informacion con una ventana de contexto extendida y
una ética de disefio basada en "IA Constitucional", lo que garantiza resultados mas alineados con los valores y
normativas corporativas. Este curso-taller esta disefiado para que profesionales de diversas areas aprovechen estas
capacidades para transformar su productividad diaria.

La relevancia de Claude en el entorno profesional es innegable y estd respaldada por una adopcién masiva. Segun
datos de inicios de 2026, Anthropic ya presta servicio a mas de 300.000 clientes empresariales, incluyendo a 8 de
las 10 empresas mas grandes de la lista Fortune 10. Reportes recientes de la industria indican que casi una de cada
cuatro empresas ha integrado suscripciones pagas de Claude, consoliddndose como el asistente de IA con el
crecimiento mas acelerado en el sector corporativo debido a su enfoque en la privacidad y el razonamiento légico
(Fuente: Ramp Al Index March 2026).

El entrenamiento adopta un enfoque eminentemente practico y orientado a resultados. Los participantes
aprenderan a interactuar con Claude 4.6 no solo como un chatbot, sino como un colaborador estratégico capaz de
realizar analisis de datos profundos, redactar documentos complejos y orquestar tareas multi-paso. El
entrenamiento se centra en el uso de "Artifacts" para la visualizacion en tiempo real y en la configuracion de
"Projects" como bases de conocimiento personalizadas para equipos de trabajo, residiendo en la reduccidn drastica
del tiempo dedicado a tareas administrativas. Los asistentes experimentaran también con las integraciones oficiales
para Microsoft Excel y PowerPoint, permitiendo que la IA actue directamente sobre sus herramientas de trabajo
habituales.

Objetivos

e Comprender los fundamentos y capacidades diferenciales de Claude 4.6 frente a otros modelos de
lenguaje.

® Analizar grandes volumenes de datos y documentos corporativos utilizando la ventana de contexto de
Claude para extraer informacion critica.

e Crear presentaciones y hojas de calculo integrando directamente las funciones de Claude en Microsoft
PowerPoint y Excel.

e Configurar "Projects" (Proyectos) colaborativos con instrucciones personalizadas y bases de conocimiento
especificas para el area.

e Evaluar la calidad y seguridad de las respuestas generadas por la IA para asegurar el cumplimiento de las
politicas de la empresa.
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Prerrequisitos

e No se requieren conocimientos técnicos previos ni habilidades de programacion.
e Serecomienda tener una cuenta activa de Claude (Pro o Team) y conocimientos bdsicos de uso de
Microsoft Office.
Carga horaria
e 16 horas (divididas en 8 sesiones de 2 horas cada una).

Materiales de estudio

® Guia de Prompt Engineering para Claude 4.6.
® Grabaciones de las sesiones.

Temario

Médulo 1: Introduccién a Claude 4.6 y el ecosistema Anthropic

Claude 4.6 vs. el mercado: Diferencias clave con Gemini 3 y GPT 5.4.
La familia de modelos Claude: Casos de uso para Haiku (velocidad/costo), Sonnet (balance/produccién) y
Opus (razonamiento extremo).
Novedades de vanguardia: Claude Mythos Preview. Introduccion a la nueva clase de modelos de
“razonamiento de frontero” y su enfoque en ciberseguridad defensiva.
Definicion de skills (Habilidades): El paso del modelo de lenguaje al agente de accidn. ¢Qué es una skill en
el entorno de Claude?
Distincion y tipologia de habilidades:
o  Anthropic skills (Nativas): Capacidades preconfiguradas como el analisis de datos masivos y
busqueda web avanzada.
O  Custom skills (Personalizadas): Definicién de habilidades a medida para procesos especificos de
la organizacién y conexién con herramientas de terceros.
Ecosistema de agentes y habilidades: Introduccion conceptual a agentes especializados (Code, Cowork,
etc.).
Filosofia de Anthropic: IA Constitucional, Responsible Scaling Policy (RSP 3.0) y el programa Project
Glasswing para modelos de alta potencia.
Model Context Protocol (MCP): El estandar de interoperabilidad. Un "tinel seguro" que permite acceder a
datos corporativas sin que la informacion se utilice para entrenar el modelo.
Interfaz y primeros pasos: Configuracion del entorno de trabajo y limites de uso.

Modulo 2: Maestria en prompting y configuracion de skills

Prompt estructurado de 4 elementos: Dominio del framework [Rol + Contexto + Expectativa +
Fuentes] para resultados de grado ejecutivo.

Ingenieria de prompts pro: Uso de XML tags para estructurar solicitudes complejas y separar datos de
instrucciones.

Prompting para la activacion de skills: Cémo redactar instrucciones especificas para que Claude invoque
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correctamente sus habilidades nativas o personalizadas segun el objetivo.

e Laboratorio intensivo de custom skills: Configuracién de una habilidad personalizada para la
automatizacion de una tarea operativa.

e Conceptos avanzados de inferencia: Diferencia entre el “Reasoning-by-default” (Sonnet) y la “Inferencia
de escalonamiento” (Inference Scaling) propia de los modelos clase Mythos.

Modulo 3: Artifacts y visualizacion dinamica

e Uso de Artifacts: Creacién de fragmentos de cédigo, documentos y diagramas Mermaid en paralelo a la
conversacion.

e Iteracidn interactiva: Como editar y mejorar entregables directamente en la ventana de Artifacts sin
perder el hilo de la charla.

e Visualizacién de datos: Generacion de gréficos y dashboards sencillos utilizando las capacidades graficas
de los Artifacts.

e Laboratorio de Artifacts: Desarrollo de un micrositio de consulta o dashboard visual basado en datos de
prueba.

Moddulo 4: Integracion Claude + Microsoft Excel (add-in oficial)

e Claude para Excel: Instalacion y configuracion del add-in oficial para potenciar las hojas de célculo.

e Analisis de contexto documental: Uso de la ventana de contexto para analizar reportes previos antes de la
carga de datos en Excel.

e Automatizacion de férmulas: Generacion de logicas complejas y resolucion de errores mediante lenguaje
natural.

e Laboratorio de datos: Limpieza, normalizacién y estructuracion automatica de bases de datos operativas
extraidas de documentos extensos.

Modulo 5: Disefio estratégico en PowerPoint con Claude

e Drafting de presentaciones: Generacidén de estructuras de diapositivas y guiones basados en sintesis de
documentos de +100 paginas.

e Visuales y contenido: Mejora de la sintesis de ideas y creacidon de argumentos de venta para
presentaciones de impacto.

e Sincronizacion: Uso de Claude para actualizar presentaciones existentes basadas en nuevos reportes o
datos frescos.

e Laboratorio creativo: Conversion de reportes técnicos complejos en presentaciones ejecutivas sintetizadas
mediante el uso de habilidades de disefio de Claude.

Mddulo 6: Colaboraciéon avanzada con proyectos (Projects)

e Creacion de Projects: Configuracion de bases de conocimiento compartidas con archivos especificos del
equipo o area.

e Instrucciones de contexto del proyecto: Definicion de pautas de comportamiento para que Claude
mantenga la identidad y el tono de la marca.
Uso en equipo: Colaboracién y estandarizaciéon de procesos mediante el uso de proyectos compartidos.
Laboratorio de proyectos: Configuracion de un "Project" especializado que actie como consultor experto

www.ulearn.edu.uy



Jlearn | {ifyColege

Mddulo 7: Orquestacion y casos de uso avanzados

e Sincronia de herramientas: Cémo combinar Skills, Artifacts y Projects en un mismo flujo de trabajo.

e Computer use en el entorno laboral: Exploracion de la capacidad de Claude para interactuar con la
interfaz de usuario para tareas repetitivas.

e Laboratorio de orquestacion: Resolucién de un problema de negocio mediante una secuencia de tareas
automatizadas.

Mdédulo 8: Proyecto final de integracion operativa

e Simulacidn de caso real: Resolucién de un desafio de negocio complejo integrando andlisis en Excel y
material de presentacion.

e Diseiio de workflow personal: Cada participante configurara su propio flujo de automatizacién y su
"Project" para su labor diaria, con especial atencion a la supervisién humana (Human-in-the-Loop).

e Cierre y futuro de la 1A: De la productividad asistida (Sonnet) a la autonomia defensiva (clase Mythos).
Como mantenerse actualizado con Anthropic.

e Presentacion final: Demostracion de los flujos de trabajo optimizados y defensa del valor aportado a la
organizacion.

Nota 1:

Los casos de uso propuestos en los ejercicios de laboratorio son de caracter orientativo y se adaptaran en cada
instancia de capacitacién de acuerdo con las necesidades especificas o requerimientos particulares del cliente.

Nota 2:

Este temario se mantiene en constante revision para reflejar las actualizaciones semanales de Anthropicy las
mejoras en la integracion con MS Office.
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